BOA ViSTA

ATUALIZACAO DO REGIMENTO INTERNO DO (EONSELHO MUNCIPAL DE ACOMPANHAMENTO E
CONTROLE SOCIAL DO FUNDO DE MANUTENCAO E DESE)NVOLVIMENTO DA EDUCACAO BASICA
E DA VALORIZACAO DOS PROFISSIONALS DA EDUCACAO - CACS-FUNDEB- NO MUNICIPIO DE
BOA VISTA

DA FINALIDADE E COMPETENCIAS DO CONSELHO

Art. 1° - O Conseltho Municipal de Acompanhamento ¢ Controle Social do Fundo de Manutengdo ¢
Desenvolvimento da Educagéo Bésica e de Valorizagdo dos Profissionais da Educagio — CACS-FUNDEB ¢ um 6rgdo
colegiado, instituido pela Lei Municipal 680/21 de 26 de margo de 2021, alterando a composigdo da Lei Municipal N°
318 de 12 de margo de 2007 e a Lei N° 336 de 10 de novembro de 2008, em conformidade com o artigo 212-A da
Constituigdo Federal e regulamentado na forma da Lei Federal n° 14.113 de 25 de dezembro 2020, tem como finalidade

acompanhar a repartico, transferéncia e aplicago dos recursos financeiros do FUNDEB no municipio de Boa Vista.

Art, 2° - Compete ao Conselho Municipal de Acompanhamento e Controle Social do FUNDEB:

[- acompanhar e controlar, em todos os niveis, a distribui¢do dos recursos financeiros do FUNDEB Municipal;

1T — acompanhar e controlar, junto aos 6rgdos competentes do Poder Executivo ¢ ao Banco do Brasil os valores
creditados e utilizados a conta do FUNDEB;

II1 - supervisionar anualmente a realizagdo do Censo Escolar no que se refere as atividades de competéncia do
Poder Executivo;

1V- supervisionar a elabora¢éio da proposta orcamentdria anual do Municipio, especialmente no que se refere a
adequada alocagdo dos recursos do FUNDEB, observando-se o cumprimento dos percentuais legais de destinagdo dos
Tecursos;

V —exigir o fiel cumprimento do plano de carreira e remuneragéio dos Profissionais da Educagio;

VI —observar a correta aplicagdo do minimo de 70 % dos recursos do Fundo na remuneragéo dos Profissionais
da Educagdo, especialmente em relagdo a composi¢do do grupo de profissionais, cujo pagamento ¢ realizado com essa
parcela minima legal de recursos;

VII- manifestar-se, mediante parecer gerencial, sobre as prestagdes de contas do Municipio, de forma a restitui-
las a0 Poder Executivo Municipal em até trinta dias antes do vencimento do prazo para sua apresentagio ao Tribunal de
Contas competente;

VIII- apresentar & CAmara Municipal, ao Poder Executivo Municipal ¢ ao Tribunal de Contas Estadual,
manifestagdo formal acerca dos registros contabeis ¢ dos demonstrativos gerenciais do Fundo, sempre que o Conselho
julgar conveniente;

IX- requisitar, junto ao Poder Executivo Municipal, a infraestrutura e as condi¢des materiais necessérias a
execugdo plena das competéncias do Conselho;

X — exercer outras atribuigdes previstas na legislagdo federal ou municipal.

§ 1° - O Conselho deve atuar com autonomia, sem vinculagio ou subordinago institucional ao Poder Executivo
Municipal ¢ serd renovado periodicamente ao final de cada mandato dos seus membros.

§ 2°- As decisdes tomadas pelo Conselho deverfio ser levadas ao conhecimento do Poder Piblico Maunicipal ¢
da Comunidade.

DA COMPOSICAO DO CONSELHO



Art. 2° - O Conselho Municipal de Acompanhamento ¢ Controle Social do FUNDEB terd a seguinte
composigdo, de acordo com o artigo 6° da Lei Municipal N° 680, de 26 de margo de 2021:

I- Dois representantes do Poder Executivo, sendo pelo menos 1 (um) deles da Secretaria Municipal de Educag@o ou 6rgdo
educacional equivalente e seus respectivos suplentes;

II- Um representante dos professores da educagdo bésica publica do Municipio e seu respectivo suplente;
[1I- Um representante dos diretores das escolas bdsicas pblicas do Municipio e seu respectivo suplente;

IV- Um representante dos servidores técnico-administrativos das escolas basicas publicas do Municipio e seu respectivo
suplente;

V- Dois representantes dos pais de alunos da educago bésica publica e seus respectivos suplentes;

VI- Um representantes dos estudantes da educagao basica publica, dos quais 1 (um) indicado pela entidade de estudantes
secundaristas e seus respectivos suplentes;

§1° Integrardo o Conselho Municipal do Fundo quando houver:
I- Um representante do respectivo Conselho Municipal de Educagéo (CME) e seu respectivo suplente;

[I- Um representante do Conselho Tutelar, previsto na Lei Federal n°. 8.069, de 13 de julho de 1990 - Estatuto da Crianga
¢ do Adolescente-, indicado por seus pares € seu respectivo suplente;

I1I- Dois representantes de organizagdes da sociedade civil e seus respectivos suplentes;

IV- Um representante das escolas quilombolas e seu respectivo suplente.

§ 1° Para fins da representagdio referida na alinea "i" do inciso I do "caput" deste artigo, as organizagdes da sociedade
civil deverdo atender as seguintes condigoes:

I - ser pessoa juridica de direito privado sem fins lucrativos, nos termos da Lei Federal n° 13.019, de 31 de julho de 2014;

II - desenvolver atividades direcionadas ao Municipio de Boa Vista;
IIT - estar em funcionamento ha, no minimo, 1 (um) ano da data de publicagdo do edital;

IV-desenvolver atividades relacionadas a educagéio ou ao controle social dos gastos publicos;

V - nflo figurar como beneficidria de recursos fiscalizados pelo CACS-FUNDEB ou como contratada pela Administragdo
a titulo oneroso.

§ 2° Na hip6tese de inexisténcia de estudantes emancipados, no caso da alinea "f" do inciso I do "caput" deste artigo, a
representagdo estudantil poderd acompanhar as reunides do conselho, com direito a voz.

§ 3°— Os membros do Conselho serdo indicados na seguinte conformidade:
I - pelo Prefeito, quando se tratar de representantes do Poder Executivo;

II - pelo Conselho dos Conselhos de Escola (CRECE), por meio de processo eletivo organizado para esse fim, no caso
dos representantes dos estudantes e dos responséveis por alunos;

III - pelas entidades sindicais da respectiva categoria, quando se tratar dos representantes de diretores de escola,
professores e servidores administrativos;

IV - pela Secretaria Municipal de Educagdo, por meio de processo eletivo amplamente divulgado e observadas as

condigdes previstas nos §§ 1° ¢ 2° do Art. 3° deste regimento, quando se tratar de organizagdes da sociedade civil e, se
necessario, do segmento de estudantes e seus responsaveis.

Paragrafo dnico. As indicagdes dos Conselheiros ocorrerdo com antecedéncia de, no minimo, (vinte) dias do término
do mandato dos conselheiros j4 designados.

§ 4° -0 atual mandato dos Conselheiros do CACS-FUNDEB, nomeados nos termos da Lei Municipal 680, de 26 de

rlnla3r/gxzoog¢1: 2021, terd vigéncia no perfodo de 29 de dezembro de 2022 a 29 de dezembro de 2026 conforme portaria n°



§5°- Caberd aos atuais membros do CACS-FUNDEB exercerem as fungdes de acompanhamepto e <‘1e‘ controle previstas
na legislagdo até a assungdo dos novos membros do colegiado nomeados nos termos da Lei Municipal 680, de 26 de

margo de 2021.
§ 7° — Ficam impedidos de integrar o CACS-FUNDEB:

[ — o Prefeito, o Vice-Prefeito e os Secretarios Municipais, bem como seus cOnjuges e parentes consanguineos ou afins,
até o terceiro grau;

11 - o tesoureiro, contador ou funciondrio de empresa de assessoria ou consultoria que prestem servigos relacionados a
administragdo ou ao controle interno dos recursos do Fundo, bem como cOnjuges, parentes consanguineos ou afins desses
profissionais, até o terceiro grau;
[1I - estudantes que néo sejam emancipados;
IV - responséveis por alunos ou representantes da sociedade civil que:
a) exergam cargos ou fungdes publicas de livre nomeagdo e exoneragao no dmbito dos érgéos do Poder Executivo;
b) prestem servigos terceirizados no dmbito do Poder Executivo.
DO FUNCIONAMENTO

Das Reunides

Art. 4° - As reunides ordinérias do Conselho serdo realizadas bimestralmente, conforme programado pelo
colegiado.

Pardgrafo Unico — O Conselho poderd se reunir extraordinariamente por convocagdo do seu presidente ou de
um ter¢o dos seus membros.

Art. 5° - As reunides serdo realizadas com a presenga da maioria simples dos membros do Conselho.

§ 1° — A reunidio ndo seré realizada se o quérum regimental nfio se completar até 30 minutos apds a hora
designada, lavrando-se o termo que mencionaré os conselheiros presentes e os que justificadamente néo compareceram.

§ 2° = O Conselho terd um(a) Secretario(a) indicado(a) pela Secretaria de Educagdo, a quem competird a
favratura das atas.

§ 3° As reunides poderdo ser realizadas preferencialmente de forma presencial. Em caso de excepcionalidade,
de forma remota.

DA ORDEM DOS TRABALHOS E DAS DISCUSSOES
Art. 6° - As reunides do Conselho obedecerdo & seguinte ordem:

I - aprovagéo da ata da reunifio anterior;

[I - comunicagéo da Presidéncia;

II1 - apresentagdo, pelos conselheiros, de comunicages de cada segmento;
IV - ordem do dia, referente as matérias constantes na pauta da reunido.

DAS DECISOES E VOTACOES

Art. 7% - As decisdes nas reunides serdo tomadas pela maioria dos membros presentes, salvo os casos em que
hd necessidade de quérum qualificado para as seguintes deliberagdes:

[ - alteracdo deste Regimento Interno;
II- eleigfio do Presidente e do Vice-Presidente:;

III- proposta de exoneragdo de Conselheiro.

Art. 8° - Serdo contabilizados os votos dos titulares de cada entidade ¢ drglo representativo.



Art. 9° - Cabe ao presidente o voto de desempate nas matérias em discussdo e votagdo.
Art. 10 — As decisdes do Conselho serdo registradas no livro de ata.
Art. 11 — Todas as votagdes do Conselho poderéo ser simbélicas ou nominais, a critério do colegiado.
§ 1°— Os resultados da votagdo serdo comunicados pelo presidente.
§ 2°— A votagéio nominal seré realizada pela chamada dos membros do Conselho.
DA PRESIDENCIA E SUA COMPETENCIA

Art. 12 - O Presidente ¢ o vice-presidente serdo eleitos por seus pares em reunido do colegiado, para 0 mandato
de 4 anos a partir de 1° de janeiro de 2023, vedada a recondugdio para o préximo mandato, sendo impedidos de ocupar
essas fungdes os representantes do Poder Executivo, gestores dos recursos do fundo.

§ 1°- O presidente serd substituido pelo vice-presidente em suas auséncias ou impedimentos.

Art. 13 - Compete ao Presidente do Conselho:

I —convocar os membros do Conselho para reunides ordindrias ¢ extraordindrias;

Il - presidir, supervisionar ¢ coordenar os trabalhos do Conselho, promovendo as medidas necessérias a
consecugdo das suas finalidades;

[T - dirimir as questdes de ordem e exercer o voto de desempate;

IV —expedir documentos decorrentes de decisdes do Conselho;

V —aprovar “ad referendum” do Conselho, nos casos de relevancia e de urgéncia, matérias que dependem de
aprovagdo pelo colegiado;

VI - cumprir ¢ fazer cumprir este Regimento Interno;

VII - representar o Conselho em jufzo ou fora dele.

VIII - exercer as demais atribui¢des que lhe confere o cargo.

DA SECRETARIA E SUA COMPETENCIA

Art. 14- Conforme o artigo 5°, Pardgrafo segundo o(a) Secretério(a) serd indicado(a) pela Secretaria de
Educaco, a quem caber4 a lavratura das atas.

Art. 15 - Compete ao Secretario(a):

[ - secretariar as reunides, lavrando as respectivas atas;
I - manter em dia a correspondéncia;

[T - exercer as demais atribuigdes que lhe confere o cargo.

DOS MEMBROS DO CONSELHO E SUAS COMPETENCIAS

Art. 16 — A atuagdo dos membros do CACS - FUNDEB:

[ —nfo serd remunerada;

I - ¢ considerada atividade de relevancia social;

Il assegura isengo da obrigatoriedade de testemunhar sobre informagdes recebidas ou prestadas em razio do
exercicio de suas atividades de Conselheiro, e sobre as pessoas que lhe confiarem ou deles receberem informagdes;

V- veda, quando os conselheiros forem representantes de professores e diretores ou de servidores das escolas
publicas, no curso do mandato:



a) Exoneragio ou demissio do cargo ou emprego sem justa causa, ou transferéncia involuntaria do
estabelecimento de ensino em que atuam;
b) atribuigdo de falta injustificada ao servigo, em fungdo das atividades do conselho; e

¢) afastamento involuntdrio e injustificado da condigdo de conselheiro antes do término do mandato para o qual

tenha sido designado.

Art.17- Perderd o mandato o membro do Conselho que faltar a quatro reunifes consecutivas sem justificativas
ou a seis intercaladas durante o ano.

Art. 18 — Compete aos Membros do Conselho:

[ — comparecer &s reunides ordindrias ¢ extraordindrias;

11 - participar das reunides do Conselho;

[1I — estudar e relatar, nos prazos estabelecidos, as matérias que lhes forem distribuidas pelo Presidente do
Conselho;

[V - auxiliar o Presidente do Conselho no desempenho de suas atribuigdes;

V — sugerir normas ¢ procedimentos para o bom desempenho e funcionamento do Conselho;

VI —exercer outras fungdes proprias do cargo, que lhes forem atribuidas por delegagdo do Conselho.

DAS DISPOSICOES GERAIS
Art. 19— As decisdes do Conselho ndo poderdo implicar em nenhum tipo de despesa para o Poder Executivo.

Parégrafo Unico — Caberé a Secretaria Municipal de Educagio oferecer ao Conselho Municipal as condigdes
necessarias ao seu funcionamento, incluindo eventuais despesas dos membros no exercicio de suas fungdes.

Art. 20 — Este Regimento poderé ser alterado em reunido extraordindria, expressamente convocada para esse
fim, ¢ por deliberagio de 2/3 (dois tergos) dos membros do Conselho.

Art. 21 — O Conselho, caso julgue necessario, definird os relatérios e os demonstrativos orgamentdrios e
financeiros que deseja receber do Poder Executivo Municipal.

Art. 22 — Nos casos de falha ou irregularidades, o Conselho deverd solicitar providéncias ao chefe do Poder
Executivo e, caso a situagdo requeira outras providéncias, encaminhar representagdo & Camara Municipal, ao Tribunal
de Contas do Estado e ao Ministério Publico.

_ Art. 23 — Os casos omissos ¢ as duvidas surgidas na aplicagfio deste Regimento serdo solucionadas por
deliberagdo do Conselho, em qualquer de suas reunides, por maioria de seus membros presentes.

Art, 24 ~ Este Regimento entrard em vigor apés sua APROVACAQ, HOMOLOGACAQ pelo Conselho

AN s ALLaVIL

1,
Municipal de Acompanhamento ¢ Controle Social- CACS-FUNDEB ¢ publicag@io no Semanério Oficial do Municipio.

/AMQA\D@\ stk Sty

‘ Ana Rubia Porto Xavier
Presidente do CACS-FUNDEB

Boa Vista, 12 de novembro de 2024.



